
 

จริยธรรมของขาราชการ 
 

พนักงานสวนตําบลและลูกจางขององคการบริหารสวน
ตําบลโนนทองหลาง พึงยึดมั่นในคานิยมหลัก  
10 ประการ ดังนี ้

    1 ) การยึดมั่น ในระบอบประชาธิป ไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

    2) การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 

    3) การมีจิตสํานึกที่ดี ซื่อสัตย และรับผิดชอบ 

    4) การยึดถือประโยชนของประเทศชาติ เหนือกวา
ประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชนทับซอน 

    5) การยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรมและถูก
กฎหมาย 

    6) การใหบริการประชาชนดวยความรวดเร็ว        
มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัต ิ

    7 ) การใหขอมูลข าวสารแกประชาชนอยาง
ครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

    8) การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน       
มีคุณภาพโปรงใส ตรวจสอบได 

    9) การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร 

    10) การสรางจิตสํานึกใหประชาชนในทองถิ่น
ประพฤติตนเปนพลเมืองที่ดีรวมกันพัฒนา ชุมชนให
นาอยู คูคุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดลอม    ให
สอดคลองรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบัน 

แนวทางปฏิบัติ 
ตามประมวลจริยธรรม 

 

 
1) เปน เครื่องมือกํากับความประพฤติของ

ขาราชการ ที่สรางความโปรงใส มีมาตรฐาน ในการ
ปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเปนสากล 

2) ยึดถือเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติอยาง
สม่ําเสมอ ทั้งในระดับองคกรและระดับบุคคล 

3) ทําใหเกิดรูปแบบขององคกรอันเปนที่ยอมรับ 
เพ่ิมความนาเชื่อถือ เกิดความมั่นใจแกผูรับบริการ
และประชาชนท่ัวไป 

4 ) เกิ ด พั น ธะผู ก พั น ระห ว า งอ งค ก รแ ล ะ
ขาราชการในทุกระดับ  

5) ปองกันการแสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบ 
 

วินัยของพนักงานสวนตําบล 
 

      ขอ 1 พนักงานสวนตําบลตองรักษาวินัย  ตามที่
บัญญัติเปนขอหามและขอปฏิบัติโดยเครงครัดเสมอ 

      ขอ 2 พนักงานสวนตําบลตองสนับสนุนการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทยดวยความบริสุทธิ์ใจ 

      ขอ 3 พนักงานสวนตําบลตองปฏิบัติหนาที่
ราชการดวยความซื่อสัตยสุจริตและเที่ ยงธรรม      
หามมิใหอาศัยหรือยอมใหผู อ่ืนอาศัยอํานาจหนาที่
ราชการของตนไมวาจะโดยทางตรงหรือทางออม หา
ประโยชนใหแกตนเองหรือผูอ่ืน การปฏิบัติหรือละเวน
การปฏิบัติหนาที่ราชการโดยมิชอบ เพ่ือใหตนเองหรือ
ผูอ่ืนไดประโยชนที่มิควรไดเปนการทุจริตตอหนาที่
ราชการและเปนความผิดวินัย  อยางรายแรง 

       ขอ 4 พนักงานสวนตําบลตองตั้งใจปฏิบัติหนาที่
ใหเกิดผลดีหรือความกาวหนาแกราชการ 

       ขอ 5 พนักงานสวนตําบลตองปฏิบัติหนาที่
ราชการ ดวยความอุตสาหะ เอาใจใส ระมัดระวัง  
รักษาประโยชนของทางราชการ และตองไมประมาท
เลินเลอในหนาที่ราชการ 

       ขอ 6 พนักงานสวนตําบลตองปฏิบัติราชการ             
ใหเปนไปตาม 

-  กฎหมาย 
-  ระเบียบของทางราชการ 
-  มติคณะรัฐมนตรี 
-  นโยบายของทางราชการ 

 

 
            การปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ี

ราชการโดยมิชอบ  เพื่ อ ให ตน เองหรื อผู อื่ น         

ไดประโยชนท่ีมิควรได เปนการทุจริตตอหนาท่ี

ราชการและเปนความผิดวินัยอยางรายแรง 
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 และ 

การสงเสริมสนับสนุน 
ใหขาราชการรักษาวินัย 

 

     ขอ 7 พนักงานสวนตําบลตองถือวาเปนหนาที่
พิเศษที่จะสนใจและรับทราบเหตุการณเคลื่อนไหวอัน
อาจเปนภยันตรายตอประเทศชาติและตองปองกัน
ภยันตรายซึ่ งจะบั งเกิดแกประเทศชาติจนเต็ม
ความสามารถ 

      ขอ 8 พนักงานสวนตําบลตองรักษาความลับของ
ทางราชการ 

      ขอ 9 พนักงานสวนตําบลตองปฏิบัติตามคําสั่ง
ของผูบังคับบัญชา ซึ่งสั่งในหนาที่ราชการโดยชอบ
ดวยกฎหมายและระเบียบของทางราชการ 

      ขอ 10 พนักงานสวนตําบลตองปฏิบัติราชการโดย
มิใหเปนการกระทําการขามผูบังคับบัญชาเหนือตน 

      ขอ 11 พนักงานสวนตําบลตองไมรายงานเท็จตอ
ผูบังคับบัญชา การรายงานโดยปกปดขอความซึ่งควร
ตองแจง ถือวาเปนการรายงานเท็จดวย 

      ขอ 12 พนักงานสวนตําบลตองถือและปฏิบัติ
ตามระเบียบและแบบธรรมเนียมของทางราชการ 

      ขอ 13 พนักงานสวนตําบลตองอุทิศเวลาของตน
ใหแกราชการจะละทิ้งหรือทอดทิ้งหนาที่ราชการมิได 
 

         การละทิ้งหรือทอดทิ้งหนาที่ราชการโดยไมมี
เหตุผลอันสมควร เปนเหตุใหเสียหายแกราชการ
อยางรายแรง หรือละท้ิงหนาท่ีราชการติดตอใน
คราวเดียวกันเปนเวลาเกินกวาสิบหาวันโดยไมมี
เหตุผลอันสมควร หรือโดยมีพฤติการณอันแสดงถึง
ความจงใจไมปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ 
เปนความผิดวินัยอยางรายแรง 

 

     ขอ 14 พนักงานสวนตําบลตองสุภาพเรียบรอย รักษา
ความสามัคคี และไมกระทําการอยางใดที่เปนการกลั่นแกลง
กัน และตองชวยเหลือกันในการปฏิบัติราชการระหวาง
พนักงานสวนตําบลดวยกันและผูรวมปฏิบัติราชการ 

    ขอ 15 พนักงานสวนตําบลตองตอนรับใหความ
สะดวก ใหความเปนธรรม และใหการสงเคราะหแก
ประชาชนผูติดตอราชการเกี่ยวกับหนาที่ของตนโดยไม
ชักชา และดวยความสุภาพเรียบรอย หามมิใหดูหมิ่น 
เหยียดหยาม กดข่ี หรือขมเหง ประชาชนผูติดตอราชการ 

      ขอ 16 พนักงานสวนตําบลตองไมกระทําการหรือ
ยอมใหผูอ่ืนกระทําการหาผลประโยชนอันอาจทําใหเสีย
ความเที่ยงธรรมหรือเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ของตําแหนง
หนาที่ราชการของตน 

      ขอ 17 พนักงานสวนตําบลตองไมเปนกรรมการ
ผูจัดการ หรือผู จัดการ หรือดํารงตําแหนงอ่ืนใดที่มี
ลักษณะงานคลายคลึงกันนั้นในหางหุนสวนหรือบรษิัท 

      ขอ 18 พนักงานสวนตําบลตองวางตนเปนกลาง
ทางการเมืองในการปฏิบัติหนาที่ราชการ และในการ
ปฏิบัติการอื่นที่เกี่ยวของกับประชาชน กับจะตองปฏิบัติ
ตามระเบียบของทางราชการวาดวยมารยาททางการเมือง
ของขาราชการโดยอนุโลม 

     ขอ 19 พนักงานสวนตําบลตองรักษาชื่อเสียงของตน 
และรักษาเกียรติศักดิ์ของตําแหนงหนาที่ราชการของตนมิ
ใหเสื่อมเสีย โดยไมกระทําการใด ๆ อันไดชื่อวาเปนผู
ประพฤติชั่ว 

     ขอ 20 ใหผูบังคับบัญชามีหนาที่ เสริมสรางและ
พัฒนาใหผูอยูใตบังคับบัญชามีวินัยปองกันมิใหผูอยู ใต
บังคับบญัชากระทําผิดวินัย 

 

“ 

” 


